Дополнения и изменения в образовательную программу
	Наименование образовательной программы
	Дата регистрации в Реестре
	Дата обновления паспорта образовательной программы
	Дополнения и изменения в образовательную программу

	7М04120 Экономика

	02.08.2019
	09.08.2024
	1.	При разработке и обновлении ОП использованы проф.станадарты:
        1)	 «Коммерциализация инновационного проекта» (Трудовая функция 1. Разработка и реализация разделов стратегии инновационной деятельности, оперативное управление  на протяжении ЖЦ в РО1, РО4; Трудовая функция 2. Обработка значимых результатов ЖЦ в РО5, РО8).
        2) «Деятельность в сфере планирования и анализа ресурсов фирмы» (Трудовая функция 1:Методико-методологическое обеспечение и проведение исследований финансово-экономической деятельности организации в РО5, РО6;
                 Трудовая функция 2:Обеспечение и управление финансово-экономической деятельностью организации в РО2, РО8; Трудовая функция 3:Составление и сдача отчетности о финансово-экономической деятельности организации в РО4, РО7).
         3) "Педагог (профессорско-преподавательского состава) организаций высшего и (или) послевузовского образования" - КАРТОЧКА ПРОФЕССИИ 1: Преподаватель, ассистент в области образования, ОВПО (Трудовая функция 2: Проведение научных исследований в РО6).
2.	Внесены коррективы в описание дисциплины "Методология научных исследований".
3.	Внесены коррективы в описание дисциплины "Психология управления".
4.	Дисциплина «Прикладные компьютерные технологии и методы социально-эмпирических исследований» заменена на «Деятельность в сфере планирования и анализа ресурсов фирмы» с сохранением результата обучения.
5.	Внесены коррективы в РО6
         Старая редакция: «Обосновывать методологию научных исследований и необходимость использования передовых компьютерных технологий на основе изучения истории науки»
         Новая редакция: «Обосновывать методологию научных исследований на основе изучения истории науки при решении аналитических и исследовательских задач, используя современные технические средства и информационные технологии».  На основании протокола АКРОП № 3 от 08.02.2024 г
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	1.	Профессиональный стандарт «Деятельность в сфере планирования и анализа ресурсов фирмы» применяемый при обновлении ОП не включен в career.enbek.kz.
        - Карточка профессии «Руководитель по бюджетному планированию (главный экономист)»:
         Трудовая функция1: Методико-методологическое обеспечение и проведение исследований финансово-экономической деятельности организации в РО5, РО6. 
2.	Ценности инклюзии отражены в дисциплинах «Педагогика высшей школы», «Психология управления»  путем внесения соответствующих изменений в их содержание при сохранении ранее установленных результатов обучения.
3.	Принципы устойчивого развития интегрированы в содержание дисциплины ПДКВ «Экономика фирмы» в описание при сохранении ранее установленных результатов обучения.
4.	Внесены коррективы в РО 7:
       Старая редакция: «Уметь защитить точку зрения, создавать условия для выработки коммуникационных навыков с целью передачи полученных знаний»
       Новая редакция:  «Организовывать профессиональное  взаимодействие, направленное на развитие коммуникационных навыков преподавательской деятельности с использованием подходов педагогики высшей школы, психологии управления и философии науки».
5.	Внесены коррективы в описание дисциплины «Планирование и оценка эффективности проекта» с сохранением имеющихся результатов обучения. 



